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Das Sana Klinikum Hof versorgt als Schwerpunktkrankenhaus mit 465 Betten jahrlich rund 25.000 Patienten stationar und weitere 30.000 ambulant. Das Haus
verflgt Gber mehr als 15 Fachabteilungen und eine Vielzahl an zertifizierten Zentren. Wir fordern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d) nach dem

Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten sind vorrangig erwtinscht. Grundsatzlich sind
bei Wunsch und Eignung des Bewerbers (m/w/d) Jobsharing-Modelle denkbar.

Die Abteilung bietet das gesamte Spektrum der modernen invasiven und nichtinvasiven Rhythmologie. Es werden alle diagnostischen elektrophysiologischen
Untersuchungen sowie RF- und Kryo-Ablationen rechts- und linkskardial (insbesondere AVNRTS, AVRTS, atrialen Tachykardien, Vorhofflattern etc.)
durchgefihrt. Hierzu steht ein 3D Mapping System (Navx Ensite) zur Verfigung. Samtliche aktuelle Schrittmacher-, ICD- und CRT-Systeme einschlieRlich S-ICD
sowie Eventrecorder werden implantiert und nachgesorgt (inkl. Telemedizin). Im Bereich der nichtinvasiven Rhythmologie stehen verschiedene
Recordersysteme inkl HRV-Auswertung, Kipptisch etc. zur Verfugung. Die Abteilung alle Verfahren der Interventionskardiologie (inkl. Hauptstammstenting,
Implantation von Septum- und LAA-Okkludern etc.). Modernste Echogerate (inkl. 3D), Bodyplethysmographie und Spiroergometrie werden routinemaRig
eingesetzt. Die Abteilung ist zertifizierte sportmedizinische Untersuchungsstelle.

Ihr Aufgabenbereich

o Arztliche Versorgung der ambulanten und stationdren Patienten der Abteilung
e Durchfihrung des gesamten elektrophysiologischen Spektrums

e Bejfachlicher Eignung auch Teilnahme an einer 24-Std-PTCA-Bereitschaft

e Supervision und Weiterbildung der Assistenzarzte

e Enge Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen des Hauses

o Ggf. bei Eignung Entwicklung zum Sektionsleiter (m/w/d) denkbar

e Weisungsbefugnis durch den Chefarzt

Ihr Profil

e Facharzt (m/w/d) fur Innere Medizin

e |dealerweise im Besitz der Weiterbildung Kardiologie

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der invasiven und nichtinvasiven Rhythmologie
e Vertrautheit mit den gangigen Untersuchungs- und Ablationsverfahren sowie Mappingsystemen
e Erfahrungin der Implantation und Nachsorge von Rhythmusaggregaten

o |dealerweise Kenntnisse in der Koronardiagnostik und —Intervention

e Bereitschaft zur Teilnahme an einer 24-Std-PTCA-Bereitschaft von Vorteil

e Hohes klinisches Engagement und klinische Expertise

e Kooperations- und Teamfahigkeit

e FEinsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und Loyalitat

Wir bieten lhnen

e Anstellung zum nachstmaglichen Zeitpunkt, unbefristet & in Voll- oder Teilzeit

e Bei fachlicher Eignung ist eine Sektionsleitung Rhythmologie moglich

o Leistungsgerechte Vergiitung gemaR Sana-Konzerntarifvertrag (MB) in der Entgeltgruppe A3

o Kollegiales Arbeitsklima in einem hochmotivierten Team

o Flexible Arbeitszeitmodelle

e Zahlreiche Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

e Eine Stadt mit hohem Kultur- und Freizeitwert, direkt im Herzen Europas am Kreuzungspunkt der Autobahnen A9, A72 und A93

Das war noch nicht alles! Unsere Vorteile und Benefits sind so umfangreich, dass wir sie hier nicht alle auffihren kénnen.

Bewerben Sie sich jetzt direkt Giber unser Bewerberportal und werden Sie Teil unseres Teams.
Bitte beachten Sie, dass eine Riicksendung Ihrer Bewerbung in Papierform leider nicht erfolgen kann.
Vor Tatigkeitsaufnahme ist ein Impfnachweis gem. IfSG bzgl. Masern vorzulegen.

Ihr Ansprechpartner Sana Klinikum Hof
Prof. Dr. med. Dr. phil. Anil-Martin Sinha, MBA Eppenreuther Str. 9
Chefarzt der Medizinischen Klinik, Kardiologie, 95032 Hof

Nephrologie, Pneumologie, intern. Intensivmedizin sana.de/karriere
Telefon 09281 98-3505

#AberBitteMitSana
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